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Verkort jaarverslag van de Bezwarencommissie cao-vo

De bezwarencommissie cao-vo is ingesteld door cao
partijen betrokken bij het voortgezet onderwijs. Het
secretariaat van de Commissie is ondergebracht bij
Stichting Onderwijsgeschillen te Utrecht. De Commissie
neemt kennis van geschillen tussen de werkgever en de
personeelsgeleding van de (gemeenschappelijk)
medezeggenschapsraad (P(G)MR), zoals omschreven in
artikel 21.3 lid 3 onder a en b en lid 4 van de cao vo

2016/2017. Het gaat om instemmingsgeschillen met
betrekking tot het taakbeleid, de invulling van het functiebouwwerk en om interpretatiegeschillen
over bepalingen in de cao vo. Ook andere geschillen die de onderlinge verstandhouding tussen de
werkgever en de P(G)MR schaden, kunnen aan de Commissie worden voorgelegd.

De uitspraak van de Commissie is bindend.

Samenstelling van de Commissie:
=  prof. dr. K. Boonstra, voorzitter

= mr.drs. G.W. van der Brugge, lid werkgevers
= drs. L.P.F. Niessen, lid werkgevers
= mr. L. Visser, lid werknemers

Prof. dr. K. Boonstra mr. drs. G.W. vd Brugge drs. L.P.F. Niessen mr. L. Visser


https://onderwijsgeschillen.nl/sites/default/files/CAO_VO_2016-2017.pdf
https://onderwijsgeschillen.nl/sites/default/files/CAO_VO_2016-2017.pdf

Bezwaren
In het verslagjaar zijn er twee bezwaren ingediend; een interpretatieverschil over de

faciliteitenregeling van personeel in de medezeggenschapsorganen en een interpretatiegeschil over
de berekening van de deskundigheidsbevordering. Dit laatste bezwaar is nog niet afgerond op 31
december 2017. De Commissie heeft in het verslagjaar één uitspraak gedaan.

Samenvatting uitspraak:

107690 — uitspraak 27 juli 2017

Interpretatiegeschil over de faciliteitenregeling van personeel in de medezeggenschapsorganen
(Bijlage 7 cao vo) bij het ontbreken van instemming met een voorgestelde faciliteitenregeling.
Situatie

De PMR stemde niet in met een voorgestelde faciliteitenregeling met betrekking tot de uren die
personeelsleden krijgen voor deelname in de medezeggenschap. Daarom is Bijlage 7 van de cao vo
van toepassing als zogenoemde terugvaloptie. Partijen verschillen van mening over de uitleg van
een aantal bepalingen van Bijlage 7 cao vo.

Uitspraak van de Commissie

De uren ten behoeve van medezeggenschap in Bijlage 7 gelden naast de uren
deskundigheidsbevordering in artikel 17.1 cao vo. Cumulatie van faciliteiten vindt plaats voor alle
niveaus van medezeggenschap binnen de school. Lidmaatschap van verschillende
medezeggenschapsorganen faciliteert Bijlage 7 cao vo met extra uren.

Toelichting

De faciliteiten van Bijlage 7 cao vo gelden voor de medezeggenschap op zowel centraal als
decentraal niveau van de school, ongeacht de formele benaming van de organen.

Toekenning van de uren voor medezeggenschap aan de personeelsleden vindt plaats naast de
toekenning van elders in de cao vo genoemde uren. Het lidmaatschap van meerdere organen leidt
tot toekenning van meer uren zoals geregeld in Bijlage 7.

Op de website van Onderwijsgeschillen vindt u meer informatie over de Commissie, waaronder het
reglement en de uitspraken.
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