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Verkort jaarverslag van de Sectorale ontslagcommissie hbo

Partijen bij de cao hbo hebben in de cao hbo van de
mogelijkheid gebruik gemaakt om een sectorale
ontslagcommissie in te stellen. Alle hbo-instellingen zijn
automatisch bij deze Commissie aangesloten.

Het secretariaat van de Commissie

‘,"\ ,jl is ondergebracht bij Stichting Onderwijsgeschillen te
)‘ ) % Utrecht. De Commissie is bevoegd om in plaats van het
- ‘ UWYV toestemming te geven aan de werkgever om de

~ arbeidsovereenkomst op te zeggen op grond van artikel
7:669 lid 3 sub a BW. De werkgever dient te onderbouwen dat er een redelijke grond is voor
opzegging van de arbeidsovereenkomst. De Commissie toetst vervolgens of de werkgever heeft
aangetoond dat er een redelijke grond voor ontslag bestaat. Indien er een ontslagvergunning wordt
verleend, bedraagt de geldigheid daarvan vier weken. Binnen deze vier weken kan de werkgever de
arbeidsovereenkomst met de werknemer opzeggen wegens bedrijfseconomische redenen.

Samenstelling van de Commissie:
= mr. L.C.J. Sprengers, voorzitter

= mr. C.H. Kemp-Randewijk, vicevoorzitter
= dr. E. Berendsen, lid werkgevers

= mr. B. Euser, lid werkgevers

= mr.drs. F. Veenstra, lid werknemers

= drs. F.W.C. Coppelmans, lid werknemers

Beroepen
In het verslagjaar is er één verzoek ingediend . Dit verzoek is voor de mondelinge behandeling ter

zitting ingetrokken. De Commissie heeft zodoende geen uitspraken gedaan in 2017.
Op de website van Onderwijsgeschillen vindt u meer informatie over de Commissie.


https://onderwijsgeschillen.nl/commissie/sectorale-ontslagcommissie-hbo

